


TITRE I

ARTICLE 1 - La fondatton Abdou DIOUF « SPORT VERTU » est une association d’obédience

ARTICLE 2 -

TITRE II

sportive a caractere non lucratif. Elle est régie par les regles du Code des
Obligations Civiles et Commerciales, chapitre 2, livre 6. Elle est placée sous la
tutelle du Ministere de la Jeunesse et des Sports, cependant, elle exerce
souverainement ses activités a travers les organes qu'elle se crée librement
conformément 2 ses statuts, a savorr :

o [’Assemblée Générale
e le Consell d’Administration (art. 13 a 21)
e la Direction Générale (art. 23)

La Fondation a pour but de sauvegarder les vertus fondamentales du sport dans

tous les domaines de la recherche. La Fondation se donne également pour
taches d’aider les chercheurs, les savants et les professionnels du sport a se
mieux connaitre afin d’échanger leurs 1dées et leurs expériences. La Fondation
accorde une importance particuliere a la création d'un corpus de documents
d’archives mtéressant le sport notamment au Sénégal, en Afrique et dans le
monde en vue d’'une meilleure connaissance des problemes du sport. Elle se
donne aussi pour objectif I'nstallaion d’'un chimat de coopération et de
compréhension international entre les institutions ou fondations qui ont les
mémes objectifs qu’elle.

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 3 - La Fondation a son siege a Dakar ; le déplacement du siege ne peut étre décidé

que par le Conseil d’Administration, par la majorité des 3/5 des voix.

ARTICLE 4 - La Fondation est administrée par un Conseil d’Administration : les fonctions de

membre du Conseil d’Administration sont gratuites.

ARTICLE 5 - Le Consell d’Administration recoit, discute et approuve les comptes de la

Fondation qui lu sont présentés par le Directeur Général avec les pieces
nécessaires.

ARTICLE 6 - Le Président du Conseil d’Administration représente la Fondation dans tous les

actes de la vie civile. Il est seul compétent pour ordonnancer les dépenses de la
Fondation et pour procéder a toutes sorties de fonds ; toutefois ces dernieres
dowvent étre également revétues de la signature du trésorier. Il peut faire
délégation de signature au Trésorier Général en cas dabsence ou
d'empéchement.



ARTICLE 7 - Le Conseil d’Administration €élit dans son sein un bureau comprenant :

e un Président

e un Premier Vice-président

e un deuxieme Vice-président

e un Secrétaire Général

e un Secrétaire Adjoint

e un Trésorier Général

e un Trésorier Général Adjoint

e un Secrétaire a 'Information Adjoint
e un Secrétaire a 'Information

e deux Commissaires aux comptes

ARTICLE 8 - Le Bureau est élu pour deux ans. Le Bureau se réunit chaque fois qu’il est
nécessaire sur la convocation du Président.

ARTICLE 9 - Le Consell se réunit sur convocation de son Président au moins tous les trois
mois ou sur la demande du ? de ses membres.

Les proces-verbaux sont signés par le Président et le Secrétaire Général.

ARTICLE 10 - La Fondation peut accorder sur décisions du Conseil d'Administration et pour
des services qui lui sont rendus la qualité de membre associé a des personnes
physiques ou morales.

Cette qualité confere le droit de faire partie de I’Assemblée Générale sans étre
tenu de payer une cotisation annuelle.

ARTICLE 11 - le Consell d’Administration peut également désigner des membres
correspondants. Cette qualité confére a celul qui est revétu la faculté de parler
au nom de la Fondation et d’organiser des rencontres ou des manifestations a
caracteres sportif et culturel pour faire connaitre les buts de la Fondation et
susciter amnsi 'adhésion de personnes physiques ou morales dans les différents
pays.

ARTICLE 12 - Pour une plus grande efficacité dans le travail le Consell d’Administration
habilite le Directeur Général a créer des commissions techniques :
e commission d’action culturelle et sportive
e commission financiere
e commission d’attribution des bourses et aides
e commission de programmation scientifique.

ARTICLE 13 - Peut-étre également appelé a siéger dans ces commissions sur proposition du
Directeur Général toute personne qualifiée pour les questions soumises a
I'examen de I'une de ces commissions.



ARTICLE 14 - I’Assemblée Générale de la Fondation est constituée par les membres

TTTRE III

fondateurs et les membres associés.

Elle se réunit une fois au moins par an chaque fois qu’elle est convoquée par le
Consell d’Administration sur la situation financiere et morale de la Fondation.
Elle approuve les comptes de 'exercice clos, vote le budget de I'exercice suivant.
L’Assemblée Générale statutairement procede au renouvellement des membres
du Conseil d'Administration.

DE LA DIRECTION GENERALE

ARTICLE 15 - La Fondation est dirigée de facon permanente par un Directeur Général nommé

par le Président du Conseil d’Administration et placé sous lautorité de ce
dernier.

Le Directeur général assure le fonctionnement régulier de la Fondation. Il est
membre de droit de toutes les commissions de travall du Conseil
d’Admimistration ; 1l prépare les décisions du Consell d’Administration
notamment en veillant a ce que les dossiers de propositions d’affectation de
fonds qui lui sont soumis solent correctement présentés et contiennent tous les
renseignements nécessaires.

ARTICLE 16 - Le Directeur Général dégage et présente un programme de recherches de

manifestations sportives et d’actions culturelles au Conseil d’Administration. En
vue de I'établissement de ce programme, le Directeur Général est habilité a
entrer en contact avec les mnstituts et universités d’Afrique et d’ailleurs.

Le Directeur Général établit et entretient des liens avec les Fondations ayant le
méme objectif que la Fondation Abdou DIOUF « SPORT VERTU » avec ses

filiales dont I'action doit étre suivie avec Intérét.

Le Bureau du Conseil d’Administration peut lui déléguer tout pouvoir pour
I'exécution de ce programme.

Le Directeur Général est tenu de rendre compte tous les trois mois au Président
du Conseil d'Admimistration des tiches accomplies. Quand le Président le juge
nécessaire, ce compte rendu dactivité est présenté en réunion du Conseil
d’Administration.

Il propose au Conseil d’Administration une liste de membres consultants choisis
parmi les Universitaires, les chercheurs et professionnels du sport ; les
personnalités retenues constituent le comité scientifique de la Fondation.



ARTICLE 17 - La Direction Générale apres approbation du budget par le Conseil

d’Administration, étudie et présente a celui-ci un projet de dépenses. Le
Directeur Général administre les crédits dégagés par le Président du Conseil
d’Administration a cet effet.

I est ordonnateur de la caisse d’avance dégagée par le Consell
d’Administration.

Le Directeur Général recrute le personnel subalterne de la Fondation. Il est
responsable direct devant le Conseil d'Administration du personnel de la
Fondation.

Il veille au bon fonctionnement du secrétariat.
Il est chargé du classement de la documentation de la Fondation : livre, oeuvres

d’art, revues, journaux de la Fondation : tiche qu'l peut confier a un
bibliothécaire spécialisé recruté a cet effet et placé sous son autorité.

ARTICLE 18 - Les criteres d’attribution des bourses sont précisés dans un document élaboré

ARTICLE 19 -

par la Direction Générale. Les demandes de bourses sont centralisées a la
Direction Générale. Le Directeur General est le maitre d’oeuvre de la
commission des bourses. Il présente a la commission les dossiers des
postulants ; 11 communique au Président du Conseil d’Administration le proces
verbal des délibérations de la commission des bourses ainsi que les décisions
prises. La commission des bourses se réunit une fois par an, sauf cas
exceptionnel.

La décision finale d’attribution appartient au Conseil ou a son bureau ; le
Président réunit le bureau pour statuer sur les propositions de toutes les
commissions.

Il est créé une caisse d’avance : le Directeur Général est 'ordonnateur de la
caisse d’avance les dépenses sont exécutées par le comptable de la Fondation.
L'agent comptable est chef de la comptabilité générale, 1l est responsable devant
le Directeur Général.

Il assure le fonctionnement des services de comptabilités, s’occupe du
personnel et opere tout mandatement des fonds ou de valeurs apres le visa du
Directeur Général. Il teint une comptabilité des recettes et dépenses, au besoin
une comptabilité matiere.



TITRE IV

MOYENS D’ACTIONS

La Fondation peut créer des écoles, des établissements de formation dans tous les domaines de
la recherche.

ARTICLE 20 - La Fondation peut éditer des bulletins, des mémoires, des théses, elle peut en
outre, organiser des conférences, des cours, des expositions ou toutes
manifestations culturelles et sportives. Elle peut créer des prix, octroyer des
bourses, organiser des concours.

TITRE V

RESSOURCES

ARTICLE 21 - Les sources de financement de la Fondation proviennent des cotisations des
membres fondateurs et des membres adhérents, des subventions qu’elle peut
recevolr des Etats, ou d’autre institutions culturelles, des dons, des membres
du Comité du Haut Patronage ; des produits des dons, et legs, des recettes
créées a titre exceptionnel (quéte, tombolas, manifestations sportives).

TITRE VI

SURVEILLANCE

En fin de chaque année le rapport des comptes est adressé au Ministre de la
Jeunesse et des Sports et au Ministre de I'imtérieur.

Les registres de la Fondation et ses pieces de comptabilité sont présentés sans
déplacement sur toutes requétes du Ministre de I'intérieur.



